
Ⅰ　人件費の状況 （千円）

人件費 （経常収益・事業収入・営業収益） 人件費率

241,636            15,070,072       1.6%                  

249,869            16,659,254       1.5%                  

Ⅱ　（常勤）職員給与費の状況 （千円）

費用 比率

186,050            

給料 111,038            59.7%                

賞与 47,600              25.6%                

その他の手当 27,412              14.7%                

Ⅲ　（常勤）職員給与の支給状況 （千円）

職員数 平均給与支給額 平均年齢

27                      6,890                53.3                   

固有職員 27                      6,890                53.3                   

Ⅳ　初任給の状況 （千円）

大学卒業程度 短期大学卒業程度 高校卒業程度

186                   166                   147                   

Ⅴ　退職手当の状況 （千円）

平均支給額 平均勤続年数

2,623                8.4                     

Ⅵ　（常勤）役員報酬の支給状況 （千円）

平均報酬支給額 平均年齢

13,559              65.5                   2                         
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